So gewinnst Du endlich
Fachkrafte!



Uber uns

FLH Media Digital




Uber uns

Mit Herzblut und Leidenschaft arbeiten wir seit Uber 20 Jahren daran, fur kleine und
mittelstandische Unternehmen einfache, bezahlbare und praktische digitale Marketing-
Losungen zu entwickeln, insbesondere im Bereich Social Media.

Wir sind ein inhabergefuhrtes Familienunternehmen und mochten, dass unsere Kunden online
sichtbar werden — insbesondere fur Fachkrafte, aber auch fur Neukunden.
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Die Herausforderung




Fruhere Situation

Metallbetrieb Meier
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Heutige Realitat

Miiller Metall
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Metaller gesucht!

Bisher:

/eitungsanzeigen Gangige Jobportale
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Gibt es keine Fachkrafte mehr?

aktiv suchende Fachkrafte

wechselwillige Fachkrafte

A
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Fachkrafte gewinnt man heute nur mit einem

professionellen Arbeitgeberauftritt.

= =

Social Karriere-
Media video
E
Digitale Arbeitgeber- FL
Karriereseite broschure &
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Passive Personalbeschaffung war

gestern!

< Ringler Metallbau & Sicherheitstec... Q

Beitrdage Info Videos Mehr »

. Ringler Ibau & Sicherl
istin Ansbach.
Jan. 2022 - ©
Na, die Feiertage gut (iberstanden? &3

Jetzt, wo der Kopf wieder klar ist wo... Mehr anzeigen

2 Kommentare 7 Mal geteilt v

o5 Gefalitmir () Kommentieren £ Teilen

. Ringler Metallbau & Sicherheitstechnik
ist hier: Ringler Metallbau &
Sicherheitstechnik.

24, Dez. 2021 - Ansbach - @

Auch wir wiinschen euch auf diesem Weg eine

B8 & @

14.03.2024 10



Postinganfragen —
ganz einfach uber die FLH App!

Social Media Post Anfrage senden

o

ABSENDEN
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Erste

Martin Datscheg

ltam 2023-05-04 14:12

Geandert am 2023-05-04 14:12

Stellenausschreibung

|
Bitte setzen Sie uns eine
schone Stellenanzeige
Vielleicht konnen Bilder
von der Homepage, oder
aus lhrem Bestand vom
Shooting ve endet
werden?: Lust auf
Veranderung? Wir stellen
ein: Metallbauer /(mwd)
Fachrichtung
Konstruktionstechnik;
Schlosser. Wir bilden aus

tallbauer Fachrichtung
Konstruktionstechnik
junges Team -
uber fliche Bezahlung -
abwechslungsreiches
Betatigungsfeld - 4

- moderner

Maschinenpark
kollegiales Miteinander -
flache t
Leistungsstarker Fuhrpark

Bamberg
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Postinganfragen —
ganz einfach uber die FLH App!
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Florian Hoppe

2023-05-05 11:52

METALLBAU.DATSCHEG
< Beitrdage

. Mmetallbau.datscheg

Hallstadt

Qv

Gefallt 32 Mal

metallbau.datscheg Du hast Nerven aus Stahl, ein
Herz aus Gold & Bock auf Handwerk?

Dann bist Du bei Metallbau Datscheg genau an der
richtigen Stelle X
Wir stellen ein 2 §3:

.~ Metallbauer (m/w/d) Fachrichtung
Konstruktionstechnik

A Q ® o

METALLBAU.DATSCHEG
< Beitrige Folgen
ST ST S CNeY ST ar gy

richtigen Stelle X

Wir stellen ein &, £

Metallbauer (m/w/d) Fachrichtung
Konstruktionstechnik

Schlosser (m/w/d)

Wir bilden aus ©:
~Metallbauer Fachrichtung Konstruktionstechnik (m/
wyd)
Technischen Systemplaner Fachrichtung Stahlbau
und Metalltechnik (m/w/d)

Warum wir (5

Bei uns erwartet dich ein junges Team mit flachen
Hierarchien. Eine lockere Arbeitsatmosphéare mit
Ubertariflicher Verglitung sorgen dafiir, dass die Woche
wie im Flug vergeht ==

Klingt interessant? Dann schau doch mal auf unserer
Karrierepage vorbei oder schick uns direkt Deine
Bewerbung an

@ info@metallbau-datscheg.de
= https://metallbau-datscheg.de/karriere-
landingpage/

Wir freuen uns auf Dich!

#metallbaudatscheg #metallbauhallstadt
#metallbaudorfleins #metallbau #Karriere #Job
#Handwerk #Schlosser #Metallbauer #Ausbildung
#TechnischerSystemplaner #Stahlbau
#Konstruktionstechnik #JungesTeam
#FlacheHierarchien #UbertariflicheVergiitung
#bamberg #hallstadt #dorfleins

Kommentar ansehen

8. Ma

a Q
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NEU: Der FLH FachkrafteFinder!

16:12

< Teams

Metallbauer (m/w/d) m

neuer JOb mit TOP Super, du hast beste Voraussetzungen! #

?
Bezahlung gesucht? Damit wir uns bei dir melden

Bewirb dich jetzt ohne Anschreiben per konnen, lass uns bitte wissen,
Express-Bewerbung und werde Teil unseres wie wir dich am besten
Teams in Bamberg! 4/ erreichen!

¢ METALLBAU ER
¥ o e

‘»x ~
UNBEFRISTETE ANLJEVL NG

Hast du bereits Erfahrung im
Metallbau?

UBERTARIFLICHE Q’EUZAH/LUNG

d .

Datenschutzbestimmungen gelesen
und akzeptiert

Jetzt Bewerbung absenden

Ja habe ich

r ==

JETZT BEWERBEN |

—~— 7

Hi, wir sind der Metallbetrieb
deines Vertrauens

14.03.2024




Arbeitgebermarken-Check

14.03.2024

Wir prufen kostenlos & unverbindlich
Ihre Arbeitgeber-Marke und geben lhnen
anschlietend Empfehlungen dazu.

Besonderes Augenmerk legen wir hierbei auf
folgende Punkte:

« Attraktivitatsgrad als Arbeitgeber
* Regionale Sichtbarkeit
* Datenschutzkonformitat




%

FLH MEDIQ DIGITaAL

E-Mail: r.wall@flh-mediadigital.de
Tel: 0894111901 35

mehr erreichen.

www.flh-mediadigital.de/metall
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